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PASSAGE EN 5E

- PROPORTION DE FILLES ET DE GARÇONS -
TAUX ACADÉMIQUES ET DÉPARTEMENTAUX

PASSAGE EN 5E

- ÉVOLUTION SUR CINQ ANS, PAR DÉPARTEMENT -

2010 2009
FRANCE 97.2 96.6 
ACADÉMIE 97.3 96.9

BILAN DE L’ORIENTATION 
ET DE L’AFFECTATION

DANS LE SECOND DEGRÉ
• JUIN 2010 •

2006 2007 2008 2009 2010

CÔTE-D'OR 93,8 93,1 95,8 95,6 97.4

NIÈVRE 93,6 94,1 96,2 97,8 98.4

SAÔNE-ET-LOIRE 95,5 96,2 97,5 96,9 97.0

YONNE 93,8 93,8 95,4 95,6 96.6
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PASSAGE EN 3E

- PROPORTION DE FILLES ET DE GARÇONS -
TAUX ACADÉMIQUES ET DÉPARTEMENTAUX

PASSAGE EN 3E

- ÉVOLUTION SUR CINQ ANS, PAR DÉPARTEMENT -
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2010 2009
FRANCE 96.7 96.1
ACADÉMIE 97.2 96.3

Orientation  Fin de 6e

Orientation  Fin de 4e

DÉCISION D’ORIENTATION EN FIN DE 3E

PASSAGE AVANT APPEL RED.
2E GT 2E PRO 1E ANNÉE CAP

EFF. % EFF. % EFF. % EFF. %

ACADÉMIE 9 248 65.6 4 010 28.4 532 3.8 308 2.2 
RAPPEL 2009 8 899 64.6 4 008 29.1 575 4.2 291 2.1

RÉPARTION
FILLES 5 123 70.3 1 813 24.9 194 2.6 158 2.2

GARÇONS 4 125 60.6 2 197 32.2 338 5.0 150 2.2

CÔTE-D’OR 3 039 70.4 1 090 25.3 85 2.0 100 2.3 
RAPPEL 2009 2 750 66.9 1 118 27.2 137 3.3 107 2.6

NIÈVRE 1 090 60.7 595 33.1 61 3.4 51 2.8 
RAPPEL 2009 1 086 61.8 571 32.5 59 3.4 42 2.4

SAÔNE-ET-LOIRE 3 079 64.7 1 339 28.2 245 5.2 92 1.9
RAPPEL 2009 3 107 65.1 1 327 27.8 247 5.2 88 1.8

YONNE 2 040 63.1 986 30.5 141 4.4 65 2.0 
RAPPEL 2009 1 956 62.4 992 31.7 132 4.2 54 1.7

ACADÉMIE 9 266 62.1 4 530 30.4 811 5.4 314 2.1 
RAPPEL 2009 8 913 61.2 4 539 31.1 828 5.7 295 2.0

RÉPARTION
FILLES 5 130 67.6 1 995 26.3 303 4.0 163 2.1

GARÇONS 4 136 56.4 2 535 34.6 508 6.9 151 2.1

TOUTES 3ES 

Orientation  Fin de 3e

3ES GÉNÉRALES
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PASSAGE EN 2NDE GÉNÉRALE ET TECHNOLOGIQUE
- ÉVOLUTION SUR CINQ ANS -
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2010 2009
FRANCE 62.8 59.0
ACADÉMIE 65.6 64.6

La fluidité des parcours continue son amélioration en 2010 et les écarts entre les départe-
ments se réduisent. Cette réduction participe à l’objectif de l’égalité des chances.

Les disparités entre les filles et les garçons s’amenuisent pour le passage en troisième (dif-
férence de 0.3 en 2010 contre 0.8 en 2009).

2006 2007 2008 2009 2010

CÔTE-D'OR 93,1 93,3 96,1 96,4 97.1

NIÈVRE 95,2 96,2 97,4 97,4 97.7

SAÔNE-ET-LOIRE 95,3 96,2 97,6 97,3 97.7

YONNE 94,6 95,3 95,2 95,4 96.9

Le taux de passage en seconde GT augmente
d’un point dans l’académie. Par contre, la
Nièvre est le seul département à enregistrer
une légère baisse. Le taux de passage des
filles en seconde GT est d’environ 10 points
supérieur à celui des garçons. Cet écart a
augmenté par rapport à celui de 2009.



DÉCISIONS DE PASSAGE EN 1E

1E GÉNÉRALES 1E TECHNOLOGIQUES 1E PRO REDOUBL.
L ES S TOTAL STI STG ST2S STL STAV 1E SPÉ TOTAL (DONT RÉORIENT.)

ACADÉMIE 11.5 18.1 34.1 63.7 6.0 10.8 2.8 2.0 0.2 0.7 22.5 0.5 13.4 (5.1)

RAPPEL 2009 11.0 19.1 32.0 62.1 5.8 11.4 2.8 2.4 0.3 0.6 23.3 0.3 14.3 (4.7)

RÉPARTION

FILLES 16.3 21.3 28.5 66.1 1.0 11.7 4.6 2.2 0.2 0.7 20.4 0.5 13.0 (4.8)

GARÇONS 5.4 14.1 41.0 60.5 12.1 9.7 0.5 1.7 0.2 0.7 24.9 0.5 14.1 (5.6)

CÔTE-D’OR 10.1 20.6 35.4 66.1 5.1 9.7 2.2 1.5 0.1 1.5 20.1 0.4 13.7 (4.8)

RAPPEL 2009 11.1 20.8 32.8 64.7 5.0 10.4 2.5 2.0 0.1 1.0 21.0 0.3 13.7 (3.3)

NIÈVRE 11.9 11.9 37.3 61.1 0.9 13.6 2.6 0.0 0.0 0.0 17.1 0.0 22.0 (7.6) 

RAPPEL 2009 16.2 11.3 35.2 62.7 7.5 7.8 3.8 4.6 0.1 0.0 23.8 1.2 12.3 (3.7)

SAÔNE & LOIRE 10.4 20.1 35.1 65.6 6.2 11.1 2.7 2.3 0.2 0.1 22.6 0.4 11.7 (4.3)

RAPPEL 2009 9.2 20.4 33.0 62.6 6.4 12.7 2.7 2.5 0.3 0.2 24.8 0.0 12.6 (4.6)

YONNE 7.5 16.6 32.5 56.6 7.8 14.2 1.0 0.3 0.3 0.0 23.6 0.0 19.6 (8.0) 

RAPPEL 2009 10.9 18.1 27.2 56.2 5.1 12.9 2.9 1.6 0.6 1.0 24.1 0.1 19.6 (7.6)

2010 2009
FRANCE 83.8 82.5
ACADÉMIE 86.2 85.4

Orientation  Fin de 2e
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PASSAGE EN PREMIÈRE TECHNOLOGIQUE
- ÉVOLUTION SUR CINQ ANS -
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AFFECTATION EN 2NDE PROFESSIONNELLE

CAPACITÉS CANDIDATS V1 CAPACITÉS ADMIS V1 ADMIS V1 ADMIS TOUS VŒUX ADMIS TV TAUX PLACES

D’ACCUEIL /CAND.V1 /CAND. V1 D’ATTRAC- VAC.JUIN
D’ACCUEIL

EFFECTIF FILLES GARÇONS /CAND. V1 EFFECTIF FILLES GARÇONS % EFFECTIF FILLES GARÇONS % TIVITÉ %

ACADEMIE 3 565 4 911 2 096 2 815 72.6 3 024 1 274 1 750 61.6 3 336 1 388 1 948 67.9 1.4 6.4

RAPPEL 2009 3 559 4 659 2 057 2 602 76.4 3 023 1 306 1 717 64.9 3 287 1 401 1 886 70.6 1.3 7.6

CÔTE-D’OR 952 1 474 627 847 806 326 480 893 354 539 1.6 6.2

NIÈVRE 488 661 288 373 410 175 235 460 192 268 1.4 5.7

SAÔNE & LOIRE 1 259 1 672 682 990 1 064 428 636 1 180 474 706 1.3 6.3

YONNE 866 1 104 499 605 744 345 399 803 368 435 1.3 7.3

AFFECTATION EN 2NDE GÉNÉRALE ET TECHNOLOGIQUE

NOMBRE DE CANDIDATS NOMBRE D’AFFECTÉS % D’AFFECTÉS

ACADÉMIE 9 027 9 248 102 %

Affectation en Post-3e

Une majorité des élèves vont en première générale. Dans cette majorité, les filles sont plus
nombreuses que les garçons. Mais ces derniers représentent les 2/3 des élèves de la voie S.
Près de la moitié des garçons qui ont choisi une première technologique sont en STI. Les
filles, elles, sont plus de la moitié en STG.

Les capacités d’accueil en seconde professionnelle sont restées stables entre 2009 et 2010. Elles sont égales dans l’Yonne, moindres en
Côte d’Or et dans la Nièvre (-2.7% et -1.4%).
La Saône-et-Loire a augmenté ses capacités d’accueil de 2.6%.
Le nombre de candidats en vœu 1 a augmenté de 5.4%. Le nombre de places vacantes en juin a baissé d’1 point.
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CAPACITÉS CANDIDATS V1 CAPACITÉS ADMIS V1 ADMIS V1 ADMIS TOUS VŒUX ADMIS TV TAUX PLACES

D’ACCUEIL D’ACCUEIL /CAND.V1 /CAND. V1 D’ATTRAC- VAC. JUIN

EFFECTIF EFFECTIF FILLES GARÇONS /CAND. V1 EFFECTIF FILLES GARÇONS % EFFECTIF FILLES GARÇONS % TIVITÉ %

1E PROFESSIONNELLES 653 926 300 626 70.5 539 149 390 58.2 587 167 420 63.4 1.4 10.1

RAPPEL 2009 1 904 2 967 1 243 1 724 64.2 1 742 747 995 58.7 1 869 810 1 059 63.0 1.6 1.8

271 285 213 72 95.1 156 96 60 54.7 177 98 79 62.1 1.1 34.7

RAPPEL 2009 509 458 295 163 111.1 304 166 138 66.4 377 182 195 82.3 0.9 25.9

1E TECHNOLOGIQUE
MODULE PÉDAGOGIQUE ADAPTÉ

TO
TA
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AFFECTATION EN CAP (DONT EREA)

AFFECTATION DES 3E SEGPA EN CAP

CAPACITÉS D’ACCUEIL NOMBRE DE CANDIDATS NOMBRE D’AFFECTÉS % D’AFFECTÉS

ACADÉMIE 1 159 639 616 96.4

RAPPEL 2009 1 186 534 515 96.4

Affectation en Post-bep 

CAPACITÉS CANDIDATS V1 CAPACITÉS ADMIS V1 ADMIS V1 ADMIS TOUS VŒUX ADMIS TV
ÉLÈVES

TAUX PLACES

D’ACCUEIL /CAND.V1 /CAND. V1 AFFECTÉS
D’ATTRAC- VAC.JUIN

D’ACCUEIL
EFFECTIF FILLES GARÇONS /CAND. V1 EFFECTIF FILLES GARÇONS % EFFECTIF FILLES GARÇONS % EN EREA

TIVITÉ %
EFF.

ACADEMIE 1 159 1 827 703 1 124 63.4 965 363 602 52.8 1 092 392 700 59.8 4.6 1.6 5.8

RAPPEL 2009 1 186 1 943 811 1 132 61.0 993 377 616 51.1 1 109 415 694 57.1 7.3 1.6 6.5

CÔTE-D’OR 347 527 209 318 65.8 283 112 171 45.2 326 124 202 61.9 16 1.5 6.1

NIÈVRE 184 236 82 154 78.0 153 54 99 64.8 170 55 115 72.0 1.3 7.6

SAÔNE & LOIRE 429 736 265 471 58.3 356 116 240 48.4 405 129 276 55.0 20 1.7 5.6

YONNE 199 328 147 181 60.7 173 81 92 52.7 191 84 107 58.2 10 1.7 4.0

BAC PRO 3 ANS  ACCUEIL, RELATION CLIENTS USAGERS0.9

0.2

0.2

0.3

TAUX D’ATTRACTIVITÉ LES PLUS FORTS ET LES PLUS FAIBLES CONCERNANT LES SECTIONS DE CAP, BEP ET BAC PRO 3 ANS
- PAR SECTEUR -

• SERVICES • • PRODUCTION •

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 6.5 7 7.5 8 8.5

BAC PRO 3 ANS  HYGIÈNE ET ENVIRONNEMENT0.1

CAP VENDEUR MAGASINIER EN PIÈCES AUTOMOBILES0.6

BAC PRO 3 ANS  COMPTABILITÉ0.7

CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI-SPÉCIALITÉS3.3

BAC PRO 3 ANS SÉCURITÉ-PRÉVENTION4.1

BAC PRO 3 ANS  ESTHÉTIQUE - COSMÉTIQUE4.4

CAP COIFFURE3.5

CAP CUISINE2.4

BAC PRO 3 ANS  LOGISTIQUE0.6

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5.0

BAC PRO 3 ANS PILOTAGE DES SYSTÈMES DE PRODUCTION AUTOMATISÉE

BAC PRO 3 ANS TECHNICIEN FABRICATION BOIS ET MATÉRIAUX ASSOCIÉS0.3

BAC PRO 3 ANS BOULANGER PATISSIER4.3

BAC PRO 3 ANS TRAVAUX PUBLICS3.0

CAP CONDUCTEURS D’ENGINS TRAVAUX PUBLICS ET CARRIÈRES2.9

CAP MÉTIERS DE L’ENSEIGNE ET DE LA SIGNALÉTIQUE3.3

0.2

CAP ENTRETIEN DES ARTICLES TEXTILES ET ENTREPRISES INDUSTRIELLES

CAP MAINTENANCE ET HYGIÈNE DES LOCAUX

BAC PRO 3 ANS PRODUCTION GRAPHIQUE4.7

CAP TONNELLERIE

Les données regroupent les secteurs de la production et des services.

Contrairement à l’an passé, les capacités
d’accueil en CAP et le nombre de candidats
ont diminué, respectivement - 2.3% et - 6%.
Malgré ce constat, le nombre de candidats
en troisième SEGPA a augmenté de 19.7 %
et le nombre d’affectés de 19.6 %.


