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LA RENTREE 2024 EN SAONE-ET-LOIRE

Dans le Premier Degré

La rentrée scolaire 2024 va étre marquée par une nouvelle diminution du nombre d’éléves,
accentuant une évolution démographique continue depuis plusieurs années.

Au niveau académique, lI'année scolaire verra une baisse prévue de 2 330 éléves et de 98
moyens d’enseignement mais devrait voir son P/E progresser de 0,04 point, passant de 6,41
a 6,46.

La Sabne-et-Loire participera a hauteur de 24 moyens d’enseignement, dans un contexte de
perte d’effectifs estimée a 709 éleves. Le P/E départemental (voir glossaire) devrait ainsi
progresser de 0,05 point, atteignant 6,31 a la prochaine rentrée.

Cette dotation permettra, pour la rentrée 2024, de poursuivre nos objectifs dans la lignée
des priorités ministérielles :

- poursuite des dédoublements en classes de GS, CP et CE1 en éducation
prioritaire et du plafonnement a 24 éleves sur ces mémes niveaux dans les
autres écoles;

- accompagnement de |'école inclusive avec la création de nouvelles unités
localisées pour l'inclusion scolaire (ULIS) ;

- poursuite du déploiement des territoires éducatifs ruraux;

- prise en compte de la diversité des territoires;

- soutien a la ruralité a travers |'appui aux RPI concentrés et a |'attention
particuliére accordée aux écoles ou RPI de moins de trois classes en milieu
rural ;

- poursuite de la scolarisation en toute petite section des enfants de 2 ans dans
les quartiers prioritaires de la ville et les zones rurales.

e Evolution des effectifs:

Prévisions pour la rentrée 2024 :
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117 973 éleves sont attendus a la rentrée prochaine au niveau académique, soit 2 330
éleves de moins que les effectifs constatés a la rentrée 2023. Le département, quant-a-lui,
devrait perdre 709 éleves par rapport au constat 2023, ce qui représenterait 30% de la
baisse académique.

e Evolution des dotations et des taux d’encadrement départementaux :

Prévisions pour la rentrée 2024 :

EFFECTIFS POSTES P/E 2024 EVOLUTION
PREVUS RENTREE 2024 PREVU POSTES
SAONE-ET-LOIRE 40 676 2591,72 6,31 -24

ACADEMIE 117 973 7717,27 6,46 -98

e Création de nouveaux postes a profil :

La création de nouveaux postes a profil est envisagée :
- des emplois de conseiller(ere)s pédagogiques de circonscription,

- un emploi d’enseignant suite a une mesure prise au niveau de I’ASH.

e Evolution du tissu scolaire : fusions d’écoles:

A ce jour, une fusion d’écoles est prévue par délibération des conseils municipaux
concernés, portant ainsi a 508 le nombre prévu d’écoles a la rentrée prochaine : fusion des

écoles maternelle et élémentaire de Toulon-sur-Arroux (délibération du 24 janvier 2024).

e Rappel des critéres pris en compte:

Nature de I'école

Effectifs compris ULIS - E/C

Organisations pédagogiques

Typologie des communes — catégorie DEPP
Revenu a I'IRIS

IPS moyen (CM2) - donnée APAE

O O O O O O

¢ Maesures (cf. annexe)
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Dans les colleges

o Evolution de la dotation départementale des colléges:

Rappeal
Prévision | Prévision | Frogaion prévision | Rappel
d'effectifs = H/E? Dot de H/E

COLLEGES  "poitrde | Rentrée dotation | DentH" | DentHSA'| M | dotation | Rentrde

2024 2024 o024 Rentréa | 2023

2023

71 20919 1,260 26348 | 2377907 226468 30425 2618650 1252

Académie 59 44 1,275 75815 68 473,04 650346 | FORED FSAO03FS | 1274

e Evolution des effectifs entre 2017 et 2024 :
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21400 21351
21300
21200
21100

21000

20900

Effectifs (en nombre)

20924 20919
20800

20700

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Prévision
2024

=@== Effectifs

Effectifs prévisionnels et constatés hors SEGPA, 3¢ pré-pro et DIMA, y compris ULIS en collége
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o Evolution des effectifs des colléges::

Prévisions rentrée 2024 :

Constat Prévision

Colléges Rentrée 2023 Rentrée 2024 Evolution
71 21043 20919 -124
Académie 59 678 59 441 -237

Effectifs prévisionnels et constatés hors SEGPA, 3% prépa-métiers et DIMA, v compris ULIS en collége et 3™ an lycée

Nombre d’heures supplémentaires a la rentrée 2024 : 161,5.
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o Evolution des implantations des dispositifs inclusifs dans les colléges :

Dispositifs ULIS
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A la rentrée 2024, il est prévu:

- d’implanter un dispositif ULIS (TSA) au collége Robert Schuman de Macon;
- d’'implanter un second dispositif UPE2A au college Saint-Exupéry de Macon.

Dossier de presse : CDEN - 15 février 2024



ANNEXES - Mesures générales du premier degré

Retraits d’emplois

Circonscription d’Autun :

Ecole primaire Le Parc d’Autun : 1 classe
Ecole primaire Bouteiller d’Autun : 1 classe
Ecole maternelle Gouze d’Epinac : 1 classe

RPI 85 Esssertenne / Perreuil / St-Berain-sur-Dheune : 1 classe

Circonscription de Chalon 1 :

Ecole maternelle Bourgogne de Chalon-sur-Sabne : 1 classe (retrait conditionnel)
Ecole primaire Les Marronniers de Demigny : 1 classe

Ecole primaire de Rully : 1 classe

Ecole primaire du Ruisseau Mauguet de Saint-Remy : 1 classe

RPI 2 Cheilly-leés-Maranges / Paris-L’'Hbpital / Sampigny-lés-Maranges : 1 classe

Circonscription Chalon 2 :

Ecole primaire Clairs Logis de Chalon-sur-Sadne : 1 classe (la situation reste suivie)
Ecole maternelle d’Epervans : 1 classe
Ecole primaire Jean Desbois de Saint-Marcel : 1 classe (la situation reste suivie)

Ecole élémentaire Liberté-Egalité-Fraternité : 1 classe

Circonscription Charolles :

Ecole primaire Bouzereau-Macé de Charolles : 1 classe

Ecole élémentaire Lamartine de La Clayette : 1 classe

Ecole maternelle Centre de Digoin : 1 classe (retrait conditionnel)
Ecole primaire de La Guiche : 1 classe

Ecole maternelle Les Souvelaines de La Motte-Saint-Jean : 1 classe
Ecole élémentaire Les Sables de Paray-le-Monial : 1 classe

Ecole primaire Maurice Nugues de Saint-Vincent-Bragny : 1 classe

RPI 77 Chenay-le-Matel / Melay : 1 classe

Circonscription du Creusot :

Ecole élémentaire Les Prés Calards du Breuil : 1 classe

Ecole maternelle Camille Claudel du Creusot : 1 classe
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Ecole primaire Julie-Victoire Daubie de Pouilloux : 1 classe
Ecole primaire Jean Macé de Saint-Laurent d’Andenay : 1 classe

Ecole maternelle Daniéle Casanova de Saint-Vallier : 1 classe (la situation reste suivie)

Circonscription de Louhans :

Ecole élémentaire Vial Vincent de Louhans-Chateaurenaud : 1 classe (la situation reste suivie)
Ecole maternelle Marie Curie de Saint-Germain-du-Bois : 1 classe

Ecole primaire Les Violettes de Savigny-en-Revermont : 1 classe (retrait conditionnel)

Ecole élémentaire de Sornay : 1 classe

RPI 38 Beaurepaire-en-Bresse / Saillenard : 1 classe

Circonscription de Macon Nord :

Ecole primaire Danielle Gouze-Mitterrand de Cluny : 1 classe
Ecole primaire Grand Four de Méacon : 1 classe

Ecole élémentaire Vincent Auriol : 1 classe

Ecole maternelle de Saint-Martin-Belle-Roche : 1 classe

RPI 10 Buffieres / Sivignon : 1 classe (retrait conditionnel)

Circonscription de Macon Sud :

Ecole élémentaire de Matour : 1 classe

Ecole primaire Jean de la Fontaine de Sancé : 1 classe

Circonscription de Montceau :

Ecole maternelle Les Gachéres de Gueugnon : 1 classe
Ecole maternelle Jacques Prévert de Bourbon-Lancy : 1 classe (retrait conditionnel)

Ecole primaire de Vendenesse-sur-Arroux : 1 classe

Circonscription de Tournus :

RPI 7 Etrigny / Lalheue / Nanton : 1 classe (la situation reste suivie)
RPI 11 Brienne / La Genéte / Jouvengon : 1 classe
RPI 58 Sainte-Héléne / Villeneuve-en-Montagne : 1 classe (retrait condtionnel)

RPI 69 La Frette / Ormes : 1 classe

Attributions d’emplois

Circonscription d’Autun :

Inspection de la circonscription d’Autun : 1 poste de conseiller pédagogique
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RPI 92 Dracy / Saint-Loup / Igornay : 1 classe (attribution conditionnelle)

Circonscription de Chalon 1 :

Inspection de la circonscription de Chalon 1 : 1 poste de conseiller pédagogique

Ecole primaire de Dracy-le-Fort : 1 classe (attribution conditionnelle)

Circonscription Chalon 2 :

Ecole élémentaire Saint-Exupéry de Chalon-sur-Sabne : 1 classe (la situation reste suivie)

Ecole élémentaire de Gergy : 1 classe (ouverture provisoire)

Circonscription Charolles :

Inspection de la circonscription de Charolles : 1 poste de conseiller pédagogique

Inspection de la circonscription de Charolles : 1 complément au poste de coordonnateur REP (ouverture
conditionnelle)

Ecole primaire de Fleury-la-Montagne : 1 classe
Ecole primaire Bouzereau-Macé de Charolles : Emploi spécialisé a profil surnuméraire

RPI 207 Gibles / Varennes-sous-Dun : 1 classe (attribution conditionnelle)

Circonscription du Creusot :

Ecole élémentaire Rosa Parks du Creusot : 1 classe (attribution provisoire)

Ecole élémentaire Paul Langevin de Montchanin : 1 classe

Circonscription de Louhans :

Inspection de la circonscription de Louhans : 1 poste de conseiller pédagogique

Ecole élémentaire Nelson Mandela de Louhans : 1 classe

Circonscription de Macon Nord :

Inspection de la circonscription de Macon Nord : 1 poste de conseiller pédagogique

Ecole primaire Marie Curie de Charnay-lés-Méacon : 1 classe

Circonscription de Macon Sud :

Ecole primaire Jules Ferry de Macon : 1 classe
Ecole primaire Les Perrieres de Macon : 1 classe
Ecole primaire de Berzé-la-Ville : aide pédagogique 0,5

PIAL Schuman : un accompagnement au poste de coordonnateur (0,25)

Circonscription de Montceau :

Inspection de la circonscription de Montceau-les-Mines : 1 poste de conseiller pédagogique

PIAL de Saint-Gengoux-le-National : un accompagnement au poste de coordonnateur
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Ecole primaire de Cronat : maintien de I'ouverture provisoire de la rentrée 2023

Circonscription de Tournus :

Ecole maternelle de L’Abergement-de-Cuisery : aide pédagogique 0,5 (attribution conditionnelle)

Ecole élémentaire Denise Grivaux de Sennecey-le-Grand : 1 classe (attribution conditionnelle)

Maintiens

Ecole élémentaire Liberté-Ferry de Sanvignes-les-Mines : 1 classe
Ecole primaire de Saint-Yan : 1 classe

Ecole primaire de Vendenesse-sur-Arroux : 1 classe

RPI1 39 La Chapelle / Thecle : 1 classe

RPI 105 Ecuisses Les 7 Ecluses : 1 classe

RPI 54 Cormatin : 1 classe

Adaptation et scolarisation des éléves en situation de handicap

Retraits d’emplois :

IME Eugéne Journet de Buxy : 1 poste d’enseignant spécialisé
Ecole primaire Le Parc d’Autun (transfert ULIS a Epinac)

Ecole élémentaire de Montchanin (transfert ULIS a Torcy)

En étude pour ouverture :

DSDEN de Sabne-et-Loire : 1 poste d’enseignant référent — lieu a définir

DSDEN de Sabne-et-Loire : 1 poste de coordonnateur ULIS — lieu a définir

Ecole élémentaire La Verrerie d’Epinac : 1 poste de coordonnateur ULIS

Ecole élémentaire Nelson Mandela de Louhans : 1 poste d’enseignant spécialisé
Ecole primaire Ruisseau Mauguet de Saint-Remy : 1 poste d’enseignant spécialisé

IME L’Orbize de Saint-Remy : 1 poste d’enseignant spécialisé
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Glossaire

AED Assistant(e) d’éducation

ASH Adaptation scolaire et Scolarisation des éléves Handicapés
CAPPEI Certificat d’Aptitude Professionnelle aux Pratiques de I'Education Inclusive
CAFIPEMF Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Instituteur ou de Professeuf des Ecoles Maitre Formateur
CDEN Conseil Départemental de I'Education nationale

CTSD Comité Technique Spécial Départemental

DHG Dotation Horaire Globale

EPLE Etablissement Public Local d’Enseignement

EPMS Etablissement Public Médico-Social

ETP Equivalent Temps Plein

HP Heures Postes

H/E (Rapport) Heures par Eleves

HSA Heure Supplémentaire — Année

IEN Inspecteur de I'Education Nationale

IME Institut Médico-Educatif

IMP Indemnité pour Mission Particuliere

INSPE Instituts Nationaux Supérieurs du Professorat et de I’Education
ITEP Institut Thérapeutique Educatifs et Pédagogiques

P/E Ratio du nombre de postes d’enseignants (en équivalent temps plein) pour cent éléves
E/C Ratio donnant le nombre moyen d’éléves par classe

oTS Organisation du Temps Scolaire

PEDT Projet Educatif Territorial

PEFS Professeur des Ecoles Fonctionnaire Stagiaire

PIAL Péle Inclusif d’Accompagnement Localisé

RASED Réseau d’Aides Spécialisées aux Eleves en Difficulté

REP Réseau d’Education Prioritaire

RPI Regroupement Pédagogique Intercommunal

SAPAD Service d’Education Spéciale et de Soins A Domicile

TSA Troubles du Spectre Autistique

UEM Unité d’Enseignement en Maternelle

ULIS Unité Localisée pour I'Inclusion Scolaire

UPE2A Unité Pédagogique pour Eleves Allophones Arrivants
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