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La semaine école entreprise a été organisée dans notre académie avec le MEDEF Bourgogne-Franche-Comté et les 

partenaires économiques et professionnels (branches, entreprises…) du 12 novembre au 30 novembre 2018. Le thème de 

cette semaine était « L’entreprise du futur : quels métiers, quelles transformations et quels apprentissages ? » 

Cette opération est destinée aux élèves et étudiants, aux parents d’élèves, aux équipes pédagogiques, ainsi qu’à tous les 

acteurs de l’orientation, pour : 

 favoriser un dialogue et une meilleure connaissance réciproque entre le monde de l’entreprise et celui de l’éducation, 

 permettre une meilleure connaissance de l’entreprise et de ses métiers, 

 présenter des secteurs d’activité porteurs d’emploi sur notre territoire, 

 aider les jeunes dans leur orientation et leur insertion dans la vie active. 
 

Des découvertes d’entreprises, de filières, de lieux de formation et des rencontres avec des professionnels et des 

responsables d’entreprise étaient au programme. Des actions ont été proposées cette année dans de nouveaux secteurs 

(Artisanat, Travail temporaire…).  
 

Un nouveau concours « Entreprise à la Une » a été lancé à cette occasion.  
 

Semaine école 

entreprise 2018 

Nombre actions Nombre de participants Total 

participants 
proposées réalisées Équipes 

pédagogiques, PsyEn 

Élèves, 

étudiants 

Côte d’Or 19 17 54 766 820 

Nièvre 8 6 20 164 184 

 Saône et Loire 28 18 92 2 305 

 

2 397 

 Yonne 6 5 5 98 

 

103 

 Totaux 61 46 171 

 

3 333 

 

3 504 
 

15 actions ont été annulées du fait d’un nombre d’inscrits insuffisants  

 

Évolution de la participation 2014 2015 2016 2017 2018 

Équipes pédagogiques, COP, … 84 83 132 94 171 

Élèves, étudiants 1 202 1 494 

 

1 658 1 938 3 333 

Totaux 1 286 1 577 1 790 2 032 3 504 

 
 

- La participation des équipes pédagogiques, PsyEn a augmenté de 82% en 2018. 94 participants en 2017 et 171 en 2018  
La part des enseignants a augmenté de 17,5% en 2018, ils représentaient 28,7% des participants en 2017 et 46.2% en 
2018. La part des personnels de CIO a diminué de 34.6% en 2018 : 59.6% en 2017 et 25,0% 2018. 
 

- Le nombre d’élèves et étudiants a augmenté de 72% en 2018. 1 938 participants en 2017 et 3 333 en 2018. 
La part des lycéens a diminué : 61% en 2017 et 37% en 2018.  
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Les établissements et les entreprises impliqués en 2018 

(tous types d’actions confondus: accueil, participation) 

Établissements 

Types Collèges Lycées CIO Totaux 

Nombre 53 43 7 103 

 

Entreprises : 156 

De nombreux secteurs mobilisés : agriculture, agroalimentaire, artisanat, banque, chimie, commerce, économie 

circulaire, énergie, grande distribution, hôtellerie-restauration, industries technologiques, plasturgie, services 

de l’automobile, travail temporaire, transport et logistique, … 
 

 

La participation par type d’établissements sur les cinq dernières années 

 

 
Pour plus d’informations : http://www.ac-dijon.fr/pid30019/semaine-ecole-entreprise.html 
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