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AVIS

1

Les représentants du personnels membres du F3SCT demandent  que la communication et les 

informations à destination des AESH soient facilitées et de manière générale, que les préconisations du 

GT AESH soient appliquées

2

Les représentants du personnels membres du F3SCT demandent que le rapport de co- activités soit 

systématiquement établi lorsque des travaux sont planifiés er impacte la sécurité des agents et des 

usagers.

3

Au vu du niveau élevé du plan vigipirate, les représentants du personnels membres du F3SCT demandent 

que les PPMS non viables soient réactualisés d’urgence, que les difficultés matérielles soient repérées et 

corrigées et que les différents systèmes d’alerte soient harmonisés.

4

 Les représentants du personnels membres du F3SCT refusent que les personnels enseignants doivent 

une nouvelle fois porter la responsabilité et la charge de travail des mesures mises en œuvre par le 

ministère dans le cadre du plan vigipirate renforcé suite à l'assassinat de notre collègue Dominique 

Bernard ou dans la généralisation du programme PHARE . Nous réclamons des postes nécessaires 

notamment de personnels médicosociaux, de vie scolaire et d'enseignants.

5

Face aux problèmes récurrents des températures extrêmes, les représentants du personnels membres 

du F3SCT demandent à ce que l'administration prenne des mesures efficaces pour qu'aucun personnel 

ne travaille en dessous de 18 degrés et au-dessus de 28 degrés. Nous demandons qu'un groupe de 

travail spécialisé soit institué et réuni régulièrement.

6
Les représentants du personnels membres du F3SCT demandent que les signalements RSST examinés 

mais non résolus soient étudiés lors des instances du FSSSCT.

7

Les représentants du personnels membres du F3SCT demandent l'abandon du projet d'Acte 2 de l'école 

inclusive qui a pour ambition d'aller toujours plus loin dans l'inclusion systématique dont nous 

connaissons les conséquences désastreuses.


