M., MME v, A R
Directeur(trice), Principal(e )
Ecole, établissement :

A Monsieur I’Inspecteur d’Académie
s/c de Monsieur, Madame I’IEN (pour le 1°" degre)

OBJET : Situation scolaire de 'éI&Ve ...........ocuveeiiieiiiiiiiieeeeeeeeee e,
NE(E) 18 e

SCOIariSE(€) €N ClasSSe e .....ccoiiuviiiiiiiie e

Monsieur I’Inspecteur d’ Académie,

J’ai ’honneur de porter a votre connaissance la situation de I’éléve ............................l.
A la suite de la réunion d’équipe éducative du .................., il a été conseillé a M., Mme
................................ , responsables 1égaux, de demander un dossier de compensation
auprés la Maison Départementale des Personnes Handicapées de I’Yonne (MDPHY) et de
prendre conjointement contact avec I’enseignant référent de secteur.

L’enseignant référent de secteur a été informé de la situation de I’éléve.

Quatre mois se sont écoulés depuis cette réunion a laquelle aucune suite ne semble étre
donnée par la famille.

Je vous prie d’agréer, Monsieur I’Inspecteur d’Académie, I’expression de mes respectueuses
salutations.

(Signature)



