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Mesdames les directrices
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Objet : Modalités d’accueil et de scolarisation des Eléves issus de Familles Itinérantes et de
Voyageurs (EFIV) dans le département de la Niévre dans les ler et 2" degrés
Année scolaire 2025-2026

Textes de référence :
- Circulaire n°® 2012-142 du 2 octobre 2012 relative a la scolarisation et a la scolarité des enfants issus de

familles itinérantes et de voyageurs
- Circulaire n® 2012-143 du 2 octobre 2012 relative a I'organisation des CASNAV

1- Principes généraux

1-1 Définition du public concerné

Les enfants de familles itinérantes et de voyageurs correspondent a un large public. La circulaire qui
définit le cadre de la scolarisation de ces éléves précise qu’il s’agit d’enfants « issus de familles itinérantes
et de familles sédentarisées depuis peu, ayant un mode de relation discontinu a I'école ». Sont concernés
les éléves qui vivent dans des familles dont les déplacements ne favorisent pas, ou n‘ont pas favorisé la
continuité scolaire et les apprentissages.
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1-2 Scolarisation des EFIV

Que cette discontinuité soit le fait d'une mobilité réguliére ou ponctuelle pendant la période scolaire,
ou qu'elle soit liée a une relation encore ténue au systéme scolaire, elle ne doit faire obstacle ni aux
projets de scolarité des éléves et de leurs parents, ni a la poursuite des objectifs d'apprentissage définis
par le socle commun de connaissances, de compétences et de culture, dans le respect du droit commun
et du principe d'inclusion scolaire.

Conformément au Code de I'Education et aux engagements internationaux de la France, les enfants de
familles itinérantes et de voyageurs sont, comme tous les autres enfants des deux sexes agés de trois a
dix-huit ans présents sur le territoire national, soumis au respect des obligations d'instruction, de
formation et d'assiduité scolaire. Le droit commun s'applique en tous points a ces éléves : ils ont droit a
la scolarisation et a une scolarité dans les mémes conditions que tous les éléves, quelles que soient la
durée et les modalités du stationnement et de I'habitat.

L'enjeu est de garantir une scolarisation immédiate par la mise en place d'une coopération efficace entre
les institutions et les différents partenaires associatifs au niveau académique, départemental et local. La
diversité des situations et des types de mobilité des familles exige a la fois souplesse et réactivité de la
part des services de I'Education nationale.

2- Présentation du dispositif de prise en charge dans le département de la Niévre

Au niveau départemental, I'’Adjoint a I'lA-DASEN est le pilote de la mission CASNAV pour le 1°" degré en
lien avec I'lEN-IO pour le 2" degré.
Une enseignante, Luce Kerleaux (luce.kerleaux@ac-dijon.fr), exerce différentes missions :

e Accueil des éléves et des familles au sein des écoles et des établissements scolaires ;

e Evaluation, positionnement des éleves, si besoin ;

o Elaboration du parcours spécifique des éléves (aide aux équipes pédagogiques) ;

e Médiation avec les familles.
Les temps d'accompagnements pédagogiques seront réservés aux situations complexes (sous forme
d'aides massées et massives).

3- Le premier accueil et le positionnement

Tout éléve issu de famille itinérante et de voyageurs est inscrit dans une école ou un établissement selon
les régles de droit commun s'appliquant a tous les éléves, tout en veillant au lieu de stationnement qui
peut étre différent de I’adresse administrative.

Lors de l'arrivée d’EFIV dans une école ou un établissement, il convient de mettre en place des actions
particuliéres pour leur accueil et leur scolarisation :

e lesdirectrices et directeurs d'école primaire, maternelle et élémentaire et chefs d'établissement
concernés par cet accueil admettent immédiatement les enfants qui se présentent ;

e encas d'impossibilité par la famille de présenter I'intégralité des documents nécessaires, |'éleve
doit bénéficier d'une admission provisoire ;

e la directrice ou le directeur ou le chef d'établissement envoie I'annexe 1 - EFIV (ci-joint)
complétée en version numérique a I'adresse suivante : sevsS8@ac-dijon.fr;

e un bilan d'évaluation pédagogique pourra, le cas échéant, étre réalisé par I'enseignante
médiatrice pour la scolarisation des EFIV ;

e si besoin pour le ler degré, a l'issue du bllan I'EN de mrconscnptlon décide des modalités de
scolarisation de I'éléve au sein de I'école ;
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e la directrice ou le directeur peut alors procéder a I'affectation définitive de I'éléve dans une
classe;

e pour le second degré a l'issue du bilan, le chef d'établissement procéde a I'affectation définitive.

4- L'absentéisme

La prévention de I'absentéisme scolaire constitue une priorité absolue qui doit mobiliser tous les
membres de la communauté éducative. |l revient a chaque responsable, a tous les niveaux de I'institution
scolaire, de se mobiliser pour mettre en place des actions de prévention et de suivi de I'absentéisme et
apporter, dans un climat de confiance avec les familles, des réponses rapides et efficaces lorsque des
absences sont constatées.

En cas de radiation d’un éléve issu de famille itinérante et du voyage, les directrices, directeurs d’écoles

et chefs d’établissement informeront l'inspectrice de I'Académie par I'intermédiaire des services de la
DIVEL (divel58.absenteisme@ac-dijon.fr) ainsi que les services municipaux concernés en envoyant le

certificat de radiation.

L'inspectrice d’académie,
directrice-acs e des services

PJ.:- Annexe 1- EFIV
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